Zatacznik nr 1

do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Przemet
wprowadzonego zarzadzeniem nr 4.2019

Woéjta Gminy Przemet z dnia 15 stycznia 2019 roku

TABELA MIESIECZNYCH KWOT
WYNAGRADZANIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Minimalny poziom Maksymalna
Lp. wynagradzania poziom
zasadniczego w zt wynagradzania
zasadniczego w zl
1. | 1700 2250
2. 11 1720 2400
3. 111 1740 2600
4. IV 1760 2800
5. \4 1780 3000
6. VI 1800 3200
7. VII 1820 3400
8. VIII 1840 3600
9. IX 1860 3700
10. X 1880 3800
11. X1 1900 3900
12. XII 1920 4100
13. XIII 1940 4300
14. X1V 1960 4500
15. XV 1980 4800
16. XVI 2000 5200
17. XVII 2100 5600
18. XVIII 2200 5900
19. XIX 2400 6200
20. XX 2600 6800
21. XXI 2800 7400
22. XXII 3000 8000




